ACTAN° 4

Ao trigésimo dia do més de abril do ano em curso, pelas 14:30 horas, reuniu nas
instalagdes da Junta de Freguesia de Mina de Agua, o Juri do procedimento concursal
comum tendo em vista o preenchimento de 1 posto de trabalho para a
carreira/categoria de Assistente Técnico, area psicossocial, para a constituicido de
relagdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em
fungcbes publicas a termo resolutivo incerto pelo Aviso (extrato) n°18335/2023,
publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n°® 184 de 21 de setembro, do mapa de
pessoal da Junta de Freguesia, estando presentes o Presidente e os Vogais efetivos.

1.Classificagdo das Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias realizadas no dia 22 de
abril de 2024. Em anexo juntam-se as grelhas de classificagdo das entrevistas
(ANEXO ).

Assim, e de acordo com os critérios, previamente, definidos na ata n°® 1, o Juri,
deliberou por unanimidade, atribuir as seguintes valoragdes (Lista Intercalar — ANEXO

Il):

gglggl;gA?‘E) NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
3057 Beatriz dos Santos Amazonas Nunes 13,6
3079 Filipa Garcia Ferreira FALTOU
2992 Filomena Alexandra da Silva Inacio FALTOU
3311 Halimato Askya Viegas Djalo 17,20
2876 Joana Filipa Fofo Henriques 16,4
3097 Joana Alexandra Curado Ramalho FALTOU
2957 Maria Juandra Francisco da Agrela 10,4
3033 Margarida Oliveira Pinto FALTOU
3086 Marisa Beatriz Machado 10,4
3319 Rute Susana Dias de Sousa DESISTIU
3060 Sandra Maria Martins Gongalves 9,6
3043 Susana Isabel Bras Simoes 16,8




2. Terminada a aplicagdo dos métodos de selegéo e face a classificagao final obtida, o
juri deliberou proceder a elaboragdo da lista unitaria de ordenacédo final que se
encontra anexa (ANEXO lll), & presente ata, fazendo parte integrante desta.

3. O Juri deliberou ainda, divulgar e afixar a Lista Intercalar dos resultados obtidos na
Entrevista Avaliacdo de Competéncias e a Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos
Candidatos, na secretaria da Junta de Freguesia e na respetiva pagina eletrénica. E
notificar os candidatos, de acordo com disposto no artigo 6°, 22.° e 23° da Portaria n.°
233/2022 de 9 de setembro, no dmbito do exercicio do direito de audiéncia dos
interessados, disponibilizar-lhes um prazo de 10 dias Uteis, para dizerem por escrito o
que se lhes oferecer, em formulario para o exercicio de audiéncia de interessados, e
posteriormente, submeter a homologacgéo do dirigente maximo de servigo (Junta de
Freguesia) a Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos aprovados,
acompanhada das restantes deliberagdes/atas tomadas no ambito do presente
procedimento, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo dos candidatos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
acta, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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ANEXO |
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGCAO
candidato
Beatriz dos Santos C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 12
Amazonas Nunes C2. Planeamento e Organizagdo 16
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 12
Servico
Cédigo: 3057 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 16
C5. Autonomia e proatividade 12
CLASSIFICACAO FINAL 13,60
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIACAO
candidato
Filipa Garcia Ferreira | C1. Capacidade de resposta a problemas concretos
C2. Planeamento e Organizagéo
C3. Responsabilidade e Compromisso com o
Servico Faltou
Caédigo: 3079 C4. Aptidao para trabalhar em equipa
C5. Autonomia e proatividade
CLASSIFICACAO FINAL
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGCAO
candidato
Filomena Alexandra C1. Capacidade de resposta a problemas concretos
da Silva Inacio C2. Planeamento e Organizacdo
Mendes C3. Responsabilidade e Compromisso com o
Servico Faltou
Cédigo: 2992 C4. Aptidao para trabalhar em equipa
C5. Autonomia e proatividade
CLASSIFICAGCAO FINAL
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGAO
candidato
Halimato Askya C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 18
Viegas Djalé C2. Planeamento e Organizacdo 16
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 18
Servico
Cédigo: 3311 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 16
C5. Autonomia e proatividade 18
CLASSIFICACAO FINAL 17,20
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGCAO
candidato
Joana Filipa Fofo C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 16
Henriques C2. Planeamento e Organizagdo 16
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 16
Servico
Cédigo: 2876 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 18
C5. Autonomia e proatividade 16
CLASSIFICAGAO FINAL 16,40
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Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIACAO
candidato
Joana Alexandra C1. Capacidade de resposta a problemas concretos
Curado Ramalho C2. Planeamento e Organizagéo
C3. Responsabilidade e Compromisso com o
Servico Faltou
Cédigo: 3097 C4. Aptidao para trabalhar em equipa
C5. Autonomia e proatividade
CLASSIFICACAO FINAL
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIACAO
candidato
Maria Juandra C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 8
Francisco da Agrela C2. Planeamento e Organizacdo 12
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 8
Servico
Cadigo: 2957 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 12
C5. Autonomia e proatividade 12
CLASSIFICACAO FINAL 10,40
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGCAO
candidato
Margarida Oliveira C1. Capacidade de resposta a problemas concretos
Pinto C2. Planeamento e Organizagdo
C3. Responsabilidade e Compromisso com o
Servico Faltou
Cddigo: 3033 C4. Aptidao para trabalhar em equipa
C5. Autonomia e proatividade
CLASSIFICACAO FINAL
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIACAO
candidato
Marisa Beatriz C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 12
Machado C2. Planeamento e Organizacéo 8
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 8
Servigo
Cadigo: 3086 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 12
C5. Autonomia e proatividade 12
CLASSIFICACAO FINAL 10,40
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIACAO
candidato
Rute Susana Dias de | C1. Capacidade de resposta a problemas concretos
Sousa C2. Planeamento e Organizagéo
C3. Responsabilidade e Compromisso com o Esteve presente,
Servico mas desistiu da
Cédigo: 3319 C4. Aptidao para trabalhar em equipa entrevista
C5. Autonomia e proatividade
CLASSIFICACAO FINAL




-

Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGCAO
candidato
Sandra Maria Martins | C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 8
Gongalves C2. Planeamento e Organizagéo 12
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 8
Servigo
Cadigo: 3060 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 12
C5. Autonomia e proatividade 8
CLASSIFICAGAO FINAL 9,60
Nome/ cédigo COMPETENCIAS AVALIAGAO
candidato
Susana Isabel Bras C1. Capacidade de resposta a problemas concretos 16
Simdes C2. Planeamento e Organizacdo 18
C3. Responsabilidade e Compromisso com o 18
Servigo
Cadigo: 3043 C4. Aptidao para trabalhar em equipa 16
C5. Autonomia e proatividade 16
CLASSIFICACAO FINAL 16,80




ANEXO I
LISTAINTERCALAR

Lista de resultados obtidos pelos candidatos admitidos, por aplicacdo do método de
selecéo complementar - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) referente ao
procedimento concursal aberto através do Aviso (extrato) n®18335/2023, publicado na
2.2 Série do Diario da Republica, n° 184 de 21 de setembro, para ocupacéo de 1 posto
de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico, area psicossocial, para a

constituicdo de relagao juridica de emprego publico na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto

ggzlﬁgA[?rl(E) NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
3057 Beatriz dos Santos Amazonas Nunes 13,6
3079 Filipa Garcia Ferreira FALTOU
2992 Filomena Alexandra da Silva Inacio FALTOU
3311 Halimato Askya Viegas Djalo 17,20
2876 Joana Filipa Fofo Henriques 16,4
3097 Joana Alexandra Curado Ramalho FALTOU
2957 Maria Juandra Francisco da Agrela 10,4
3033 Margarida Oliveira Pinto FALTOU
3086 Marisa Beatriz Machado 10,4
3319 Rute Susana Dias de Sousa DESISTIU
3060 Sandra Maria Martins Gongalves 9,6
3043 Susana Isabel Bras Simoes 16,8




ANEXO llI

LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Lista de ordenagdo final referente ao procedimento concursal aberto através do Aviso
(extrato) n218335/2023, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica, n® 184 de 21 de
setembro, para ocupa¢do de 1 posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente
Técnico, drea psicossocial, para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto

12 MS EAC
ORDENACAO | NOME (AVCQ) 30% CF
70%
12 Halimato Askya Viegas Djalo 9,48 5,16 14,64
29 Susana Isabel Bras Simdes 8,26 5,04 13,3
3¢ Joana Filipa Fofo Henriques 8,26 4,92 13,18
49 Beatriz dos Santos Amazonas Nunes 9,06 4,08 13,14
5¢ Marisa Beatriz Machado 9,87 3,12 12,99
69 Sandra Maria Martins Gongalves 9,48 2,88 12,36
79 Maria Juandra Francisco da Agrela 8,26 3,12 11,38




