
Concurso externo de  ingresso  tendo em vista o preenchimento de 1 posto de  trabalho de 

estagiário,  carreira/categoria  de  especialista  de  informática,  grau  1,  nível  2  (carreira  não 

revista)  na  modalidade  de  contrato  de  trabalho  em  funções  públicas  por  tempo 

indeterminado aberto pelo Aviso n.º 12202/2023 publicado no DR n.º 123, 2.ª série, de 27 de 

junho de 2023. 

 

ACTA Nº 4 

Ao  décimo  segundo  dia  do  mês  de  outubro  do  ano  em  curso,  pelas  16  horas,  reuniu 

presencialmente em Praceta Moinho da Boba n.º 10‐C, 2700‐590 Amadora, o júri do concurso 

externo de  ingresso  tendo em  vista o preenchimento de 1 posto de  trabalho de estagiário, 

carreira/categoria  de  especialista  de  informática,  grau  1,  nível  2  (carreira  não  revista)  na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado aberto pelo 

Aviso n.º 12202/2023 publicado no DR n.º 123, 2.ª série, de 27 de junho de 2023, do mapa de 

pessoal  da  Junta  de  Freguesia,  estando  presentes  a  Presidente,  Vanessa Melissa  Rodrigues 

Freitas, carreira e categoria de Técnico Superior (jurista) e os Vogais efetivos João Manuel Cerejo 

Pinto e Cidália Maria Esteves Cardoso  Jorge,  ambos Especialistas de  Informática da Câmara 

Municipal da Amadora. 

1. Em 11.08.2023 o único candidato admitido ao procedimento, Luís Fernando Varela Franco, 

foi notificado para a realização da prova escrita de conhecimentos no dia 12 de outubro de 2023 

pelas 15:00 horas na sede da junta de freguesia sita em Praceta Moinho da Boba n.º 10‐C, 2700‐

590 Amadora. 

2.  No  dia  10  de  outubro  de  2023  o  candidato  enviou  email  para  recrutamento@jf‐

minadeagua.pt  a  indicar  o  seguinte:  “(…)  venho,  por  meio  desta,  manifestar  a  minha 

indisponibilidade para comparecer na data agendada, que é o dia 12 de outubro de 2023, pelas 

15 horas. Por motivos profissionais que não posso evitar, não poderei estar presente na referida 

data  e  horário.  No  entanto,  gostaria  de  informar  que  estou  disponível  para  participar  da 

realização do 1.o método de seleção, a Prova de Conhecimentos, em qualquer outro momento 

que seja conveniente. Estou disponível todos os dias da semana a partir das 17h30 e aos fins‐de‐

semana, o que me permitirá cumprir com os requisitos necessários para o concurso.” 

3. Os recursos humanos reencaminharam o email ao júri do procedimento em 11 de outubro de 

2023. 

4.  Não  obstante,  o  júri  do  procedimento  apenas  tomou  conhecimento  no  próprio  dia  da 

realização da prova, ou seja, no dia 12 de outubro.  

5.  Ainda  assim,  no  dia  12  de  outubro  de  2023  pelas  14:30  horas  o  júri  do  procedimento 

compareceu na sede da junta de freguesia sita em Praceta Moinho da Boba n.º 10‐C, 2700‐590 

Amadora e preparou a sala para a realização da prova. 

6. Nos  termos do ponto 13.1. do aviso n.º 12202/2023, publicado na 2.ª  série do Diário da 

República em 27 de junho de 2023, o júri deliberou conceder uma tolerância de pelo menos 15 

minutos para o  candidato  comparecer à  realização da prova,  tendo aguardado até às 15:30 

horas, verificou‐se que o candidato não compareceu à prova. 

7. Ainda assim, analisada que foi a justificação do candidato para não comparecer à prova de 

conhecimentos, o júri do procedimento entendeu que “motivos profissionais” não é uma razão 



de força maior que impeça os candidatos de comparecer aos métodos de seleção, uma vez que 

os candidatos que se submetem aos métodos de seleção sabem à partida que terão de possuir 

disponibilidade para prestar provas em data e hora fixada pelo júri do procedimento. 

8. Deste modo,  o motivo  apresentado  pelo  candidato  para  a  não  comparência  à  prova  de 

conhecimentos não merece acolhimento por parte do júri do procedimento por não configurar 

uma razão de justo impedimento. 

9. Pelo exposto, o Júri entende ser de excluir o candidato Luís Fernando Varela Franco porque a 

prova de conhecimentos tem caráter eliminatório, e a não comparência à realização da prova 

determina a exclusão do candidato. 

10. O Júri deliberou, ainda, divulgar e afixar a lista com o resultado do 1.º método de seleção e 

publicá‐la  na  secretaria  da  Junta  de  Freguesia  e  na  respetiva  página  eletrónica  www.jf‐

minadeagua.pt, bem como notificar o candidato excluído concedendo‐lhe o prazo de 10 dias 

para audiência de interessados. 

 

Anexo: Requerimento audiência de interessados 

 

Mina de Água, 27 de outubro de 2023. 
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Concurso externo de  ingresso  tendo em vista o preenchimento de 1 posto de  trabalho de 

estagiário,  carreira/categoria  de  especialista  de  informática,  grau  1,  nível  2  (carreira  não 

revista)  na  modalidade  de  contrato  de  trabalho  em  funções  públicas  por  tempo 

indeterminado aberto pelo Aviso n.º 12202/2023 publicado no DR n.º 123, 2.ª série, de 27 de 

junho de 2023. 

 

ANEXO I 

RESULTADO DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO 

(artigo 33º do DL 204/98 de 11 de julho) 

 

Nº  CANDIDATO   RESULTADO 

2  Luís Fernando Varela Franco  Excluído  por  não  comparência  à  prova  de 
conhecimentos. 
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